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_________________________   «___» ____________20     г.
(место заключения Договора)   (дата заключения Договора)

Министерство экономического развития и торговли Российской Федерации, являющееся 
Государственным заказчиком реализации Государственного плана подготовки управленческих 

кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации и именуемое 
в дальнейшем «Министерство», в лице

___________________________________________________________________________
(должность, фамилия, имя, отчество)

действующего на основании __________________________________________с одной сторо-
ны,___________________________________________________________________,

(наименование высшего исполнительного органа государственной власти субъекта 
Российской Федерации)

именуем — далее «Администрация», в лице _______________________________________,
(должность, фамилия, имя, отчество)

действующего на основании __________________________________________________,
(наименование и реквизиты документа, на основании которого действует 

должностное лицо)
с другой стороны, и __________________________________________________________,

(полное наименование образовательного учреждения)
именуемое в дальнейшем «Образовательное учреждение», в лице
___________________________________________________________________________,

(должность, фамилия, имя, отчество)
действующего на основании,___________________________________________________,

(наименование и реквизиты документа, на основании которого 
действует должностное лицо)

с третьей стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили настоящий Договор о 
нижеследующем.

1. Предмет договора и обязательства сторон
1.1. Предметом настоящего договора является финансирование расходов, связанных с 

оплатой Образовательному учреждению оказанных специалистам услуг по обучению в соот-
ветствии с Государственным планом подготовки управленческих кадров для организаций 
народного хозяйства Российской Федерации в 2007/08 — 2012/13 учебных годах (далее — 
Государственный план) в 20 /20 учебном году, утвержденным постановлением Правительства 
Российской Федерации от 24 марта 2007 года № 177 (Собрание законодательства Российской 
Федерации, 2007, № 14, ст. 1690).

1.2. Образовательное учреждение осуществляет обучение на основании договоров об обу-
чении, заключенных со специалистами, распределенными в Образовательное учреждение в 
соответствии с приказом Министерства от ___________№ _________________.

1.3. Образовательное учреждение осуществляет в 20 /20 учебном году обучение в форме 
профессиональной переподготовки специалистов в количестве ________________(цифрами 
и прописью) человек, в том числе:

Направление 
переподготовки1

Тип образова-
тельной програм-
мы2

Наименование 
образовательной 
программы

Количество спе-
циалистов (чело-
век)

Форма 
обучения3

1.4. Образовательное учреждение организует обучение по образовательным программам 
в соответствии с утвержденным перечнем, а также в соответствии с учебными планами (Прило-
жение № 1) и графиком реализации образовательной программы (Приложение № 2).

1.5. Образовательное учреждение организует обучение на площадях
___________________________________________________________________________.

(адрес и правовой режим (аренда, собственность, иное) помещений)
1.6. Образовательное учреждение обязуется обеспечивать специалистов учебниками и 

учебно-методическими материалами из расчета одного полного комплекта на каждого специа-
листа.

1.7. Образовательное учреждение обязуется предоставить иногородним специалистам 
возможность проживания в общежитии Образовательного учреждения или в гостинице. Опла-
та проживания в общежитии/гостинице производится специалистами самостоятельно.

1.8. Образовательное учреждение представляет в трехдневный срок Министерству и 
Администрации копии приказов о зачислении специалистов на обучение, об отчислении и дру-
гих перемещениях специалистов.

1.9. Образовательное учреждение обязуется своевременно и в порядке, предусмотренном 
разделом 2 настоящего договора, предоставлять в Министерство и Администрацию отчеты о 
завершении соответствующих этапов обучения, а также бюджетную отчетность, в соответс-
твии с требованиями нормативных документов контролирующих органов.

1.10. Образовательное учреждение выдает специалисту диплом о профессиональной 
переподготовке установленного государственного образца в случае успешного завершения 
обучения.

1.11. Администрация обязуется своевременно информировать специалистов и рекоменду-
ющие организации об условиях настоящего договора.

1.12. Министерство и Администрация обязуются финансировать расходы, связанные с 
оплатой Образовательному учреждению оказанных специалистам услуг по обучению в соот-
ветствии с Государственным планом в размерах и в порядке, предусмотренном разделом 2 
настоящего договора.

2. Стоимость обучения и порядок расчетов
2.1 Стоимость обучения специалистов в 20 /20 учебном году в Образовательном учрежде-

нии согласно Протоколу согласования стоимости обучения специалистов (Приложение № 3) 
составляет:

Наименование и 
тип образова-
тельной про-

граммы
Количество спе-

циалистов 
(человек)

Стоимость обучения специалистов (рублей)
За счет всех 
источников 

финансирования

В том числе за счет средств
федерального 

бюджета
бюджета субъекта 

Российской 
Федерации

рекомендующих 
организаций

одного 
специа-
листа 
(руб-
лей)

всех 
специа-
листов 

(рублей)

одного 
специа-
листа 

(рублей)

всех 
специа-
листов 
(руб-
лей)

одного 
специа-
листа 

(рублей)

всех 
специа-
листов 
(руб-
лей)

одного 
специа-
листа 
(руб-
лей)

всех 
специа-
листов 

(рублей)

2.2. Финансирование расходов, связанных с оплатой Образовательному учреждению ока-
занных специалистам услуг по обучению в соответствии с Государственным планом, произво-
дится Министерством за счет средств федерального бюджета в размере ________рублей, что 
составляет _____________ процентов стоимости обучения и Администрацией за счет средств

(не более 33%)
бюджета субъекта Российской Федерации в размере __________ рублей, что составляет 
______________процентов стоимости обучения.
(не менее 33 %)

При заключении настоящего договора стороны исходят из того, что рекомендующие спе-
циалистов организации осуществляют финансирование своей доли в стоимости обучения спе-
циалистов в форме авансирования первого этапа обучения в размере __________рублей, что 
составляет _____________ процентов стоимости обучения специалистов в рамках иных согла-
шений. (не менее 34%)

2.3.4 По окончании второго этапа обучения, определенного в Календарном плане (Прило-
жение № 4), Образовательное учреждение направляет в Администрацию отчет о завершении 
второго этапа обучения по установленной форме с приложением копий платежных докумен-
тов, подтверждающих оплату рекомендующими организациями своей доли в стоимости обу-
чения специалистов (Приложение № 5), и счет на оплату, а также направляет в Министерство 
копию отчета с приложением копий платежных документов, подтверждающих оплату реко-
мендующими организациями своей доли в стоимости обучения специалистов. Министерство 
в недельный срок согласовывает (не согласовывает) отчет и уведомляет об этом Администра-
цию. При отсутствии замечаний по представленным документам и согласовании отчета 
Министерством Администрация утверждает отчет и производит оплату счета. Копию доку-
мента, подтверждающего оплату счета, Администрация направляет в Министерство.

Администрация не производит финансирование расходов, связанных с оплатой Образова-
тельному учреждению оказанных специалистам услуг по обучению в соответствии с Государс-
твенным планом, в случае если рекомендовавшая их организация не произвела финансирова-
ние своей части расходов.

2.4. Финансирование расходов, связанных с оплатой Образовательному учреждению ока-
занных специалистам услуг по обучению в соответствии с Государственным планом, осущест-
вляется Администрацией за счет средств бюджета субъекта Российской Федерации по главе 
__________, разделу ___, подразделу____, целевой статье_______, виду расходов _______, 
статье расхода ___________________, подстатье расхода ____________бюджетной класси-
фикации Российской Федерации.

2.5. По завершении третьего этапа обучения в срок, определенный в Календарном плане 
(Приложение № 4), Образовательное учреждение направляет в Министерство отчет о заверше-
нии обучения и выдаче специалистам дипломов о профессиональной переподготовке установ-
ленного государственного образца (Приложение № 6) и счет на оплату. При отсутствии замеча-
ний Министерство утверждает отчет и производит оплату счета.

2.6. Финансирование расходов, связанных с оплатой Образовательному учреждению ока-
занных специалистам услуг по обучению в соответствии с Государственным планом, осущест-
вляется Министерством за счет средств федерального бюджета по главе 140, разделу 07, под-
разделу 05, целевой статье 4297800, виду расходов 012, статье расхода 220, подстатье расхода 
_______ бюджетной классификации Российской Федерации.

2.7. Министерство не производит финансирование расходов, связанных с оплатой Образо-
вательному учреждению оказанных специалистам услуг по обучению в соответствии с Госу-
дарственным планом, в случае, если Администрация не произвела финансирование своей 
части расходов в соответствии с п. 2.3 настоящего договора и (или) не направила копию пла-
тежных документов, подтверждающих оплату Администрацией своей доли в стоимости обуче-
ния специалистов.

2.8. В соответствии с Инструкцией о порядке составления и представления годовой, квар-
тальной и месячной бюджетной отчетности, утвержденной приказом Минфина России от 
24.08.2007 № 72н (признан не нуждающимся в государственной регистрации, письмо Минис-
терства юстиции Российской Федерации от 27.09.2007 № 01/9531-АБ), Образовательное 
учреждение представляет Министерству следующие отчеты за подписью ректора и главного 
бухгалтера и заверенные печатью:

— «Отчет об исполнении бюджета главного распорядителя (распорядителя), получателя 
средств бюджета» (код формы 0503127);

— «Сведения об остатках денежных средств на счетах получателя средств бюджета» (код 
формы 0503178).

Кроме того, Образовательное учреждение представляет в Министерство отчет о факти-
ческих расходах по бюджетным средствам.

Отчетность представляется: в Департамент стратегии социально-экономических реформ 
Минэкономразвития России для передачи в Финансовый департамент Минэкономразвития 
России в следующие сроки:

— квартальная — не позднее 10-го числа месяца, следующего за отчетным периодом;
— годовая — не позднее 20 января года, следующего за отчетным.
2.9. Образовательное учреждение представляет Администрации формы отчетности о рас-

ходовании средств бюджета субъекта Российской Федерации, установленные Администрацией.
3. Особые условия

3.1. Финансирование расходов, связанных с оплатой Образовательному учреждению 
оказанных специалистам услуг по обучению в соответствии с Государственным планом, за 
счет средств федерального бюджета может быть приостановлено, уменьшено или прекра-
щено в случае неполного выделения Министерству бюджетных ассигнований, о чем Минис-
терство не менее чем за 30 календарных дней до начала очередного этапа программы обу-
чения письменно уведомляет Администрацию и Образовательное учреждение 5.

4. Рассмотрение споров и ответственность сторон
4.1. Рассмотрение споров и имущественная ответственность по настоящему договору рас-

сматриваются и решаются Сторонами в порядке, установленном законодательством Российс-
кой Федерации.

5. Срок действия договора
5.1. Настоящий договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами и действует 

до ________________________________.
6. Другие условия

6.1. Стороны имеют право по взаимному согласию вносить изменения и дополнения в 
настоящий договор, которые оформляются дополнительными соглашениями.

6.2. В случае изменения банковских реквизитов Стороны обязаны письменно информиро-
вать друг друга в трехдневный срок.

6.3. Настоящий договор составлен в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридичес-
кую силу, по одному для каждой из Сторон.

7. Юридические адреса и платежные реквизиты Сторон

Министерство:
125993, ГСП-3, Москва, А-47, ул. 1-я Тверская-
Ямская, д. 1,3
Платежные реквизиты:
ИНН 7725074789 УФК по г. Москве
ИНН 7710349494 Министерство экономичес-
кого развития и торговли Российской Феде-
рации
л/с 03140001400
КПП 771001001
р/с 40105810700000010079 в Отделении № 1 
Московского ГТУ Банка России, г. Москва
БИК 044583001
номер факса для отправки бухгалтерских 
документов и новых банковских реквизитов:
950-12-36, 950-19-57
Должность, подпись
«___» _______________ 20 г.
М.п.

Администрация:
Адрес
Платежные рекви-
зиты (полностью)

Должность, 
подпись
«__» _______ 20 г.
М.п.

Образовательное 
учреждение:

Адрес
Платежные реквизиты 
(полностью)

Должность, подпись
«___» ____________ 20 г.
М.п.

1Менеджмент, маркетинг, финансы.
2А, В.
3С отрывом от работы, без отрыва от работы, с частичным отрывом от работы (нужное 

выбрать).
4Администрация вправе предусмотреть авансовый платеж из бюджета субъекта Рос-

сийской Федерации.
5Администрация вправе предусмотреть аналогичное условие.

Приложение № 1 
Учебный план 

по программе профессиональной переподготовки
___________________________________________________________________________

наименование и тип образовательной программы
форма обучения _____________________________________________
срок обучения _______________________________________________

№ 
п/п

Наименование 
дисциплины

Аудиторных часов Форма 
контролявсего лекции, кон-

сультации
практические занятия 

с разделением на группы
1 Общая часть, всего
2 Иностранный язык
3 Специализация, всего  
4 Курсы по выбору
5 Выпускная работа

всего:

Ректор ___________________
Руководитель программ___________________
М.П.

Приказ Министерства экономического развития и торговли Российской Федерации (Минэкономразвития России)
от 16 ноября 2007 г. № 397 г. Москва

Зарегистрирован в Минюсте РФ 14 декабря 2007 г.   Регистрационный № 10714

Об утверждении типовой формы договора о порядке финансирования расходов, связанных с оплатой оказанных 
специалистам услуг по обучению в соответствии с Государственным планом подготовки управленческих кадров 

для организаций народного хозяйства Российской Федерации в 2007/08 — 2012/13 учебных годах
В целях реализации пункта 2 постановле-

ния Правительства Российской Федерации от 
17 сентября 2007 г. № 588 «О порядке финан-
сового обеспечения в 2008 — 2010 годах рас-
ходов, связанных с оплатой российским обра-
зовательным учреждениям услуг, оказанных 
специалистам по обучению в соответствии с 
Государственным планом подготовки управ-
ленческих кадров для организаций народного 
хозяйства Российской Федерации в 2007/08 
— 2012/13 учебных годах» (Собрание законо-
дательства Российской Федерации, 2007, 
№ 39, ст. 4666) приказываю:

1. Утвердить прилагаемую типовую 
форму договора о порядке финансирования 
расходов, связанных с оплатой оказанных 
специалистам услуг по обучению в соответс-
твии с Государственным планом подготовки 
управленческих кадров для организаций 
народного хозяйства Российской Федерации 
в 2007/08 — 2012/13 учебных годах (далее — 
типовая форма договора), заключаемого 
Министерством экономического развития и 
торговли Российской Федерации, высшим 
исполнительным органом государственной 
власти субъектов Российской Федерации и 
российским образовательным учреждением, 

включенным в перечень образовательных 
учреждений для участия в реализации Госу-
дарственного плана подготовки управленчес-
ких кадров для организаций народного 
хозяйства Российской Федерации в 2007/08 
— 2012/13 учебных годах (далее — Государс-
твенный план).

2. Департаменту стратегии социально-
экономических реформ (С.Б. Баткибеков) 
направить типовую форму договора в орга-
ны, уполномоченные высшими исполнитель-
ными органами государственной власти 
субъектов Российской Федерации для осу-
ществления функций по организации подго-
товки управленческих кадров, и в образова-
тельные учреждения, включенные в перечень 
образовательных учреждений для участия в 
реализации Государственного плана.

3 .  Пресс-службе Министерства 
(А.О. Борисенкова) обеспечить размещение 
на внешнем сайте Министерства в сети 
Интернет типовой формы договора, указан-
ной в пункте 1 настоящего приказа.

4. Контроль за исполнением настоящего 
приказа возложить на статс-секретаря — 
заместителя Министра Попову А.В.

Министр Э. Набиуллина

Приложение № 3 
Протокол 

согласования стоимости обучения специалистов по договору от «__» _________20 г. №__
Министерство экономического развития и торговли Российской Федерации, являющееся 

Государственным заказчиком реализации Государственного плана подготовки управленческих 
кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации и именуемое в дальней-
шем «Министерство», в лице _____________________________________________________,

(должность, фамилия, имя, отчество)
действующего на основании ________________________________________________с одной 
стороны,_______________________________________________________________________,

(наименование высшего исполнительного органа государственной власти субъекта 
Российской Федерации)

именуем _ далее «Администрация», в лице __________________________________________,
(должность, фамилия, имя, отчество)

действующего на основании _____________________________________________________,
(наименование и реквизиты документа, на основании которого 

действует должностное лицо)
с другой стороны, и____________________________________________________________,

(полное наименование образовательного учреждения)
именуемое в дальнейшем «Образовательное учреждение», в лице
_____________________________________________________________________________,

(должность, фамилия, имя, отчество)
действующего на основании______________________________________________________

(наименование и реквизиты документа, на основании которого 
действует должностное лицо)

с третьей стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны», достигли соглашения о следую-
щем:

Стоимость обучения специалистов в Образовательном учреждении составляет:

Наиме-
нова-
ние и 
тип 

обра-
зова-
тель-
ной 
про-
грам-
мы

Коли-
чест-

во 
специ-
алис-
тов 

(чело-
век)

Стоимость обучения специалистов (в рублях)

За счет всех 
источников 

финансирова-
ния

В том числе за счет средств

одного 
специа-
листа 
(в руб-
лях)

всех 
специ-
алис-
тов (в 
руб-
лях)

федерального 
бюджета

бюджета субъекта 
Российской Феде-

рации

рекомендующих 
организаций

одного 
специа-
листа 
(в руб-
лях)

всех 
специа-
листов 
(в руб-
лях)

одного 
специа-
листа (в 
рублях)

всех 
специа-
листов 
(в руб-
лях)

одного 
специа-
листа (в 
рублях)

всех спе-
циалис-
тов (в 

рублях)

Настоящий протокол является основанием для проведения расчетов и платежей
Приложения:
3.1. Структура затрат на обучение
3.2. Расчет трудоемкости обучения специалистов в образовательном учреждении по обра-
зовательным программам
3.3. Расшифровка затрат на оплату труда
3.4. Расшифровка других затрат
Министерство: Администрация: Образовательное учреждение:
«___» __________20 г. «___» __________20 г. «___» __________20 г.
М.п. М.п. М.п.

Приложение № 3.1 
к протоколу согласования стоимости 
обучения специалистов по договору

от «  » __________20 г. № ____
Структура затрат на обучение

№ 
п/п

Показатели Объем финансирования (в рублях)

За счет всех 
источников 
финансиро-
вания

в том числе за счет средств:

федерального 
бюджета

бюджета субъ-
екта Российской 
Федерации

рекомендую-
щей органи-
зации

(до 33%) (от 33%) (от 34%)
1. Оплата труда
2. Начисления на оплату 

труда
3. Канцелярские принад-

лежности и материалы 
для текущих хозяйс-
твенных целей

4. Услуги связи
5. Закупка и тиражирова-

ние учебной литературы 
и учебно-методических 
пособий

6. Затраты по работам и 
услугам, выполняемым 
сторонними организа-
циями

7. Общая стоимость дого-
вора

Ректор образовательного учреждения
Главный бухгалтер
М.П.

Типовая форма договора о порядке финансирования расходов, 
связанных с оплатой оказанных специалистам услуг по обучению 

в соответствии с Государственным планом подготовки 
управленческих кадров для организаций народного хозяйства 

Российской Федерации в 2007/08 — 2012/13 учебных годах

Этап Наиме-
нование 
дисцип-
лины

Объем часов по 
учебному плану

Фор  
ма 
конт-
роля

Распределение аудиторных занятий по неделям (количество аудиторных часов) Итого
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44

Все-
го

Лек-
ций

Прак-
тичес-
ких

I Первый 
модуль 
про-
граммы

0
Первая 
проме-
жуточ-
ная 
аттеста-
ция:
Итого 
часов 
первого 
модуля

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

II Второй 
модуль 
про-
граммы

0
Вторая 
проме-
жуточ-
ная 
аттеста-
ция:
Итого 
часов 
второго 
модуля

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

III Третий 
модуль 
про-
граммы

0
Третья 
итоговая 
аттеста-
ция:
Итого 
часов 
третьего 
модуля

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

итого
по про-
грамме

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Ректор ___________________
Руководитель программ___________________
М.П.

Приложение № 2 
График реализации образовательной программы 

тип программы…                                                                                          Форма обучения...

Приложение № 3.2 
к протоколу согласования стоимости обучения специалистов по договору

от «  » __________20 г. №  ___

Расчет трудоемкости обучения специалистов в образовательном учреждении по образовательным программам
Исходные данные: в образовательном учреждении реализуется... образовательные программы типа....—

 Менеджмент (... человек), Маркетинг (... человек), Финансы (... человек)

Наименование дисциплины Специа-
лизации

Коли-
чест-
во 
спе-
циа-
лис-
тов

Коли-
чество 
групп в 
лекци-
онном 
потоке

Количест-
во под-
групп в 
потоке

Объем 
аудитор-
ных часов

Лекции 
(часов 
на 
поток)

Практи-
ческие 
занятия 
(часов на 
группу)

В том числе 
активные 
формы 
обучения 
(часов на 
подгруппу)

Индиви-
дуаль-
ные 
формы 
нагруз-
ки

Итого 
индивиду-
альная 
нагрузка 
на специа-
листа

Итого 
трудо-
емкость 
по дис-
циплине

Преп-
ль без 
степе-
ни

Канди-
дат 
наук

Док-
тор 
наук

1 2 3 4 5 6 7 в 9 10 11 12 13 14 15
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38 Промежуточная аттестация по специальности № 1
39 Промежуточная аттестация по иностранному 

языку № 1
40 Промежуточная аттестация по специальности № 2
41 Промежуточная аттестация по иностранному 

языку № 2
42 Итоговая аттестация по специальности
43 Итоговая аттестация по иностранному языку
44 Защита аттестационных работ

Итого
Ректор образовательного учреждения
Главный бухгалтер
М.П.

Приложение № 3.3 
к протоколу согласования стоимости обучения специалистов по договору

от___________ №______ 
Расшифровка затрат на оплату труда

Должность исполнителей Количество исполнителей Затраченное время Заработная плата
(количество часов) (в рублях)
всех работающих почасовая общая

Итого заработная плата ППС
Затраченное время Заработная плата

(количество месяцев) (в рублях)
одного работающего всех работающих в месяц общая

Итого заработная плата АУП
Итого суммарная заработная плата
Начисления на заработную плату (26,2%)
Итого суммарная заработная плата с начислениями (26,2%)

Ректор образовательного учреждения
Главный бухгалтер
М.П.

Приложение № 3.4. 
к протоколу согласования стоимости обучения 

специалистов по договору 
от «___» __________20 г. №_____

Расшифровки других затрат

№ 
п/п

Статья затрат Норматив затрат 
на 1 специалис-
та, руб./чел.

Количество 
специалис-
тов

Сумма затрат 
по статье, руб.

1 канцелярские принадлежности и 
материалы для текущих хозяйствен-
ных целей

2 услуги связи

3 закупка и тиражирование учебной 
литературы и учебно-методических 
пособий

Ректор образовательного учреждения
Главный бухгалтер
М.П.

Приложение № 4 

Календарный план организации обучения специалистов

№ Содержание 
этапа

Срок Стои-
мость 
обучения 
по этапу 
(рубли)

Документы, представ-
ляемые в Администра-
цию

Документы, представля-
емые в Министерство

1 Организация 
учебного про-
цесса
 Обучение спе-
циалистов (_
часов)

Копия приказа о зачис-
лении специалистов 
Копии приказов об 
отчислении

Копия приказа о зачис-
лении специалистов 
Результаты входного 
тестирования Ф. 1.1 
Копии приказов об 
отчислении

2 Обучение специ-
алистов (_часов) 
Проведение про-
межуточной 
аттестации

Отчет о завершении 
второго этапа Копии 
приказов об отчисле-
нии

Отчет о завершении вто-
рого этапа 
Копии приказов 
об отчислении

3 Обучение специ-
алистов (_часов) 
Проведение ито-
говой аттеста-
ции. Выдача 
дипломов.

Копии приказов об 
отчислении

Отчет о завершении обу-
чения 
Копия приказов о допус-
ке к итоговой аттестации 
Копии приказов 
об отчислении.

Министерство: Администрация: Образовательное учреждение:
_______/ ___________/ _______/ ___________/ _______/ ___________/
«___» __________20 г. «___» __________20 г. «___» __________20 г.

Приложение № 5
Отчет________________________________________________________________

наименование образовательного учреждения
О завершении второго этапа обучения
Всего зачислено специалистов — __________________ (цифрами и прописью) _______
Отчислено — ________________ (цифрами и прописью) ___________
Успешно завершили второй этап обучения _________(цифрами и прописью) _______

ФИО специалис-
та, завершивше-
го второй этап 
обучения

Наименова-
ние и тип 
образова-
тельной про-
граммы

Договора об 
обучении спе-
циалиста (дата) 
№

Сумма, перечислен-
ная рекомендующей 
организацией, дата и 
№ платежного доку-
мента, подтверждаю-
щего оплату (руб.)

Сумма, подлежащая 
оплате из бюджета 
субъекта Российской 
Федерации (руб.)

ВСЕГО (цифрами и про-
писью)

Приложения: Копии платежных документов, подтверждающих оплату рекомендующими 
организациями части стоимости обучения специалистов.

Ректор
Руководитель программ
М.П.

Согласовано Утверждаю
Министерство: Администрация:
_______/ ___________/ _______/ ___________/
«___» 20 ____________г. «___» 20 ____________г.

Приложение № 6 
Отчет________________________________________________________________

наименование образовательного учреждения
О завершении обучения
Всего зачислено специалистов —  ___________ (цифрами и прописью) _____________
Отчислено — __________________________(цифрами и прописью) _______________
Завершили обучение ____________________(цифрами и прописью)_______________

ФИО спе-
циалис-
та, завер-
шившего 
обучение

Наимено-
вание и тип 
образова-
тельной 
програм-
мы

Дата и № 
догово-
ра об 
обуче-
нии спе-
циалис-
та

Дата и № 
выданного 
диплома о 
профессио-
нальной 
переподго-
товке

Сумма, перечис-
ленная рекомен-
дующей органи-
зацией, дата и № 
платежного 
документа, под-
тверждающего 
оплату (руб.)

Сумма, пере-
численная из 
бюджета субъ-
екта Российс-
кой Федера-
ции, дата и 
номер платеж-
ного докумен-
та, подтверж-
дающего опла-
ту (руб.)

Сумма, подлежа-
щая оплате из 
бюджета Россий-
ской Федерации 
(рубли)

ВСЕГО ВСЕГО ВСЕГО
Ректор
Руководитель программ
М.П.

Утверждаю Согласовано
Министерство: Администрация:
_______/ ___________/ _______/ ___________/
«___» 20 ____________г. «___» 20 ____________г..


