
КОМИ РЕСПУБЛИКА СА ЮРАлысьлё>н
••

ИНДОД

УКАЗ
ГЛАвы РЕСПУБЛИКИ КОМИ

Об исчислении стажа работы для предоставления ежегодного
дополнительного оплачиваемого отпуска судьям

Конституционного Суда Республики Коми

В соответствии со статьей 6 Закона Республики Коми «Об обеспече-
нии деятельности Конституционного Суда Республики Коми» постановляю:

1. Утвердить Положение об исчислении стажа работы для предостав-
ления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска судьям Консти-
туционного Суда Республики Коми согласно приложению.

2. Настоящий Указ вступает в силу по истечении десяти дней после
его официального опубликования.

Временно исполняющий обяза
Главы Республики Коми

г. Сыктывкар
6 августа 2014 г.
NQ 73

В. Гайзер



УТВЕРЖДЕНО
Указом Главы Республики Коми

от 6 августа 2014 г. N~ 73
(приложение)

ПОЛОЖЕНИЕ
об исчислении стажа работы для предоставления ежегодного

дополнительного оплачиваемого отпуска судьям Конституционного
Суда Республики Коми

1. Настоящее Положение определяет порядок исчисления стажа рабо-
ты для предоставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпус-
ка судьям Конституционного Суда Республики Коми.

2. В стаж работы для предоставления ежегодного дополнительного
оплачиваемого отпуска судьям Конституционного Суда Республики Коми
включается стаж работы по юридической профессии.

3. В стаж работы по юридической профессии включаются:
время работы в должности судьи;
время работы в аппаратах судов на должностях, по которым преду-

смотрено присвоение классного чина;
время работы в органах юстиции и прокуратуры на должностях, по

которым предусмотрено присвоение классного чина, в органах военной юс-
тиции и военных судах - воинских званий, а в органах министерств внут-
ренних дел и безопасности - специальных званий среднего, старшего и
высшего начальствующего состава;

время работы в нотариате, адвокатуре и арбитраже соответственно
нотариусами, адвокатами, арбитрами или на должностях руководителей и
специалистов этих учреждений;

время работы в органах государственной власти и государственного
управления, профсоюзных органах, на предприятиях, в учреждениях, орга-
низациях на должностях руководителей и специалистов юридических под-
разделений, юрисконсультов, правовых инспекторов;

периоды нахождения на военной службе по контракту из расчета один
день военной службы за один день работы, а периоды нахождения на воен-
ной службе по призыву (в том числе офицеров, призванных на военную
службу в соответствии с Указом Президента Российской Федерации) - один
день военной службы за два дня работы независимо от времени увольнения
с военной службы, продолжительности перерыва между днем увольнения с
военной службы и днем избрания (назначения) судьей, а также места рабо-
ты во время этого перерыва;

время работы в научных или научно - исследовательских институтах
правового профиля, в учебных заведениях и учреждениях повышения ква-



лификации юридических кадров в качестве руководителей, научных со-
трудников и преподавателей юридических дисциплин;

время работы в аппаратах цк КПСС, в цк КП союзных республик,
крайкомов, обкомов и райкомов, горкомов, на освобожденных выборных
должностях в этих органах, а также в аппаратах и на освобожденных вы-
борных должностях в парткомах органов государственной власти и управ-
ления до 14 марта 1990 года (до момента введения в действие в новой ре-
дакции статьи 6 Конституции (Основного Закона) СССР), если переводу на
партийную работу предшествовала работа в судах или на должностях по
юридической профессии;

время частично оплачиваемого отпуска по уходу за ребенком до до-
стижения им возраста полутора лет и дополнительного отпуска по уходу за
ребенком до достижения им возраста трех лет, если отпуск приходится на
время выполнения работы в должностях, указанных в настоящем пункте;

время исполнения народным заседателем обязанностей народного
судьи по решению правомочных органов.

4. В стаж работы по юридической профессии по настоящему Положе-
нию включается время работы на территории Российской Федерации, а
также на территории других республик бывшего Союза ССР.

5. Стаж работы по юридической профессии определяется комиссией
по установлению стажа работы по юридической профессии, которая созда-
ется из числа судей Конституционного Суда Республики Коми. Исчисление
стажа работы по юридической профессии производится на основании запи-
сей в трудовой книжке и других документов, подтверждающих указанный
стаж работы.

Решение комиссии по установлению стажа работы по юридической
профессии оформляется протоколом в течение трех рабочих дней со дня за-
седания указанной комиссии.
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